Unser Leitsatz

Wir stellen die
VWahmehmungen und
Werte von Menschen

in den Mittelpunkt.

Unsere Leitziele

Das Institut fir Schulentwicklung und Evaluation (ISE)

= ist das Kompetenzzentrum zur Umsetzung und
Weiterentwicklung der wahmehmungs- und
werforientierfen Schulentwicklungskonzeption

(WWSE®).

= unferstitzt Schulen und andere Bildungsein-
richtungen bei deren Weiterentwicklung.

= entwickelt passgenauve, empirisch gepriifte
Instrumente als Basis fur diese Weiterent-
wicklung.

= stellt Schulen und andere Bildungseinrichtun-
gen Moderatforinnen und Moderatoren fir
diese Entwicklungsprozesse zur Seite.

= bildet Moderatorinnen und Moderatoren
einer wahrnehmungs- und wertforientierten
Schulentwicklung (WWSE®| aus und weiter.

= begleitet und unterstitzt WWSE®-Moderato-

rinnen und -Moderatoren.

= sichert die Qualitét der WWSE®Konzeption
durch externe Beratung.

Wahrnehmungs-

und wertorientierte

Schulentwicklung

ist ein systematischer und systemischer Prozess,
bei dem alle Befeiligten fir die Schule vor Ort
gemeinsame Ziele aufstellen und versuchen,

diese umzusetzen und zu Gberprifen.

Ziel ist es,
die Qualitat der Schule

ZU verbessern.
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Telefon: +49 911 5302-500

www.wwse-moderation.de
info@wwse-moderation.de
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Wir unterstitzen alle

QOOG

Wahmehmungs- und wertorientierte Schulentwicklung

Personengruppen einer
Schule bei der Gestaltung
eines dauerhaffen
Entwicklungsprozesses.

= Wir moderieren Wertediskussionen auf der
Basis der kollegialen VWahmehmung von Schule.

= Wir unferstitzen Schulen dabei, Veranderungs-
schritte zu finden, zu planen und zu gehen.

= Wir biefen dozu enfsprechende Methoden an.

= Wir gehen achtsam und wertschatzend mit-
einander um.

WWSE® ist ein in seinen positiven Auswirkungen
evaluiertes Konzept zur inneren Schulentwicklung. Im
Rahmen von WWSE® werden die VWWahrnehmungen

der lehrkréfte beziglich der Werte einer idealen

Schule und der Situation am eigenen Arbeitsplatz er unterstutzen SChUlen
anonym erfasst dabei, den Blick auf

Erganzend konnen die Wahmehmungen von Schi-
lern, Eltern und weiteren Mitarbeitenden erhoben
werden.

Die Auswertungsergebnisse werden anschliefend
dem Kollegium zur Analyse vorgelegt.

Die Daten bieten konkrete Hinweise auf die
tatséchliche Bedarfslage an der einzelnen Schule.
Auf dieser Basis kénnen die Ziele der inneren
Schulentwicklung eigensténdig festgelegt und in
konkreten Vorhaben umgesetzt werden.

Die ermittelten Daten ermdglichen der Schule die
Erarbeitung von Leitbild und Schulprogramm.

grundlegende Werte der

Schulgualitatsforschung zu
richten und sich mit den

eigenen Werlvorstellungen
auseinander zu setzen.

Wir achten die Meinungs-
vieltalt innerhalb des
Kollegiums und regen zu
differenzierter gegenseitiger
Wahrnehmung an!

= Wir beziehen uns auf die Ergebnisse der
Wahmehmung von Schulqualitét.

= Wir regen den weiterfihrenden Prozess im
Hinblick auf Unterrichts-, Personal- und Organi-
safionsentwicklung an.

= Wir begleiten diesen Prozess auf Wunsch
weiter.

= Wir biefen die Befragung von Eltern, Schilem,
Verwaltungskraften und Tragem an.

= Wir erméglichen die daverhafte inferne Evalua-
tion durch Wiederholungsmessungen und zeich-
nen Schulen mit unserem WWWSE®-Zertifikat aus.
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